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盘锦市情简介



PANJIN

盘锦是国家文明城市、国家卫生城市、国家园林城市，也

是国家食品药品放心城市。有“塞北江南”之美誉。

2018年11月入选“中国城市全面小康指数前100名”

主要经济指标增速持续走在辽宁省前列，城乡居民收入水平始终在
全省名列前茅

盘锦是一座宜居宜游宜商宜业的魅力之城。

盘锦市情简介



盘锦是辽宁省内公路网密度最大、高速公路最

密集的城市。一小时交通圈辐射5个城市，4条高速

公路，5条电气化铁路贯穿全境。

辽宁盘锦



盘锦市同时跻身于东北老工业基地振兴、辽宁沿海经济带开发开放、
资源型城市转型试点市等国家战略；也是辽宁省参与“一路一带”国家
战略中唯一同时跻身“辽海欧”“辽蒙欧”“辽满欧”三大通道的城市。



经过30多年的建设发展，盘锦市已成为
辽宁发展速度最快、最具潜力的地级市。
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盘锦产业介绍



石化及精细化工产业方面

盘锦石化产业是辽宁省第一个超千亿级的产业集群。

能源装备制造产业方面

盘锦市正在打造国内领先的特色装备制造产业基地，

同时正在加快建设亚洲最大挤压铝型材生产基地。

文化旅游产业方面

盘锦市依托“湿地之都、红滩盘锦”的国际品牌，已经

成为环渤海地区最知名和最具吸引力的旅游集散地，正向

世界级旅游目的地迈进。

盘锦市的主导产业有石化及精细化工产业、能源装备制造产业和文化旅游产业。

产业情况



当前重点产业发展目标还有：
新材料产业、新能源产业、电子信息产业、现代物
流和现代农业等产业。



用人需求

按行业划分，盘锦重点人才需求

集中在制造业、服务业、

电力热力燃气及水生

产和供应业、农林牧

渔业等方面。

按企业特征划分：高新技
术企业、石化企业、
高端制造类企业、
农业龙头企业、重
点民营企业和新能
源企业等均有较大用人需求。

盘锦高层次人才行业需求主要集

中在石化及精细化工、
能源装备制造、新
材料和电子信息等领
域。

毕业生人才需求方面：化学
工程与化学工艺类专
业、机械制造及自动
化、材料工程类专业人

才需求量最大；外经外贸、
金融投资、资本运作类

人才最为稀缺。

人 才
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有关政策介绍



1
着眼于解决高校毕
业生来盘就业创业
的过程中关于“住
房”这个最大痛点
问题，先后出台相
关政策，做出了政
策设计和制度安排。

1. 租住房补贴。首次引进的非盘锦生源的高校毕业生，

按规定给予3年期的租房补贴。补贴标准为：博士研究生1000元/

月；硕士研究生600元/月；本科生400元/月。

2. 人才公寓免租政策。对来盘就业创业的重点高校毕

业生优先提供人才公寓免费租用，免租期限为5年。

3. 公积金贷款支持政策。在盘购房的重点高校毕业生，

其住房公积金连续缴存超过3个月即可申请办理公积金个人贷款；

在辽东湾新区购房的，实行购房零首付，最高贷款额度可达80万

元。



4. 购房补贴政策。对回（来）盘锦就业创业的应往届高

校毕业生在2018年10月1日后首次在盘锦域内购买住房的，给予

购房补贴。补贴标准为：博士生1000元/平方米，每人（户）补贴

面积最高限额120平方米；硕士生800元/平方米，每人（户）补

贴面积最高限额100平方米；“双一流”高校 (学科)本科毕业生

500元/平方米，每人（户）补贴面积最高限额90平方米。购房契

税缴纳后10个工作日内全额奖励给购房者。
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着力改善留人拴心
的就业环境，从提
高薪酬待遇、给予
个人所得税奖励、
贫困生扶持等方面
对毕业生给予支持。

1. 薪酬补贴。首次在盘就业创业的博士毕业生，给予3年期

2000元/月的薪酬补贴。

2. 个人所得税奖励。对首次引进的硕士以上学历的创业

创新型人才和急需紧缺型人才，来盘领办或创办企业、研发中心或

研究院的，经审核认定后，其个人所得税地方实得部分，由受益财

政全额奖励给纳税人。



3. 求职创业补贴。对学籍在我市的低保家庭、农村贫困

家庭，残疾大学生及残疾人家庭毕业生、建档立卡贫困家庭高校毕

业生及获得国家助学贷款的毕业年度的高校毕业生给予一次性求职

创业补贴。标准为每人1000元。

4. 助学贷款代偿政策。对于自愿留盘来盘就业创业的

重点院校本科以上毕业生，实施助学贷款报销政策。可报销金额最

高为24000元。
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充分考虑高校毕业生在
盘职业发展的需要，出
台了针对“双一流”院
校毕业生的重点考察培
养政策、事业单位及国
有企业优先招录政策及
对毕业生专业转换和技
能提升培训政策。

1. 重点考察培养政策。建立留盘来盘重点高校毕业生

数据库，实施重点培养、动态管理。

2. 事业单位及国有企业优先招录政策。事业

单位可在编制空余情况下，通过面试考核方式定向招录重点高校本

科以上(包括本科)毕业生到急需岗位任职。同时鼓励国有企业及国

有控股企业通过面试考核方式直接招录重点高校本科以上毕业生到

急需岗位任职。工作1年以上经考核表现优秀的，可优先聘为中层

副职岗位。

3. 毕业生专业转换和技能提升培训。对离校未

就业毕业生进行专业转换和职业技能提升的，按专业及课时给予

4000-7000元的补贴。
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着眼于解决毕业生创
业过程中资金、场地
等问题，出台了鼓励
毕业生来盘创业的创
业启动资金、场地补
贴、贷款扶持、成果
奖励等相关政策。

1. 创业启动资金支持政策。对重点高校毕业生在我

市创建符合我市产业发展规划，创业能力强，发展潜力大，带动就

业6人以上的创业项目，创业初期给予20万元的创业启动资金资助。

2. 创业场地支持政策。对入驻各类创业孵化器、科技

孵化器的初创型科技类企业，3年内免收租金。对于租赁各类孵化

基地以外开展首次自主创业的重点高校毕业生，给予2年期5000

元/年的创业场地补贴，家庭困难的毕业生，给予2年期10000元/

年的创业场地补贴。



3. 创业贷款扶持政策。对在盘创业的符合条件的毕业

生，可提供最高额度为20-50万元的财政贴息创业担保贷款；对由

高校毕业生创建的小微企业，按规定申请不超过300万元的创业贷

款，贷款期限不超过3年，财政部门可按贷款基准息率的50%给予

贴息。对毕业生的初创期科技型企业，经专家委员会评审后，符合

条件的给予10-50万元的免息贷款，贷款期限为2-3年。

4. 创业成果奖励政策。对年税收额达到50万元以上、

带动就业50人以上的高校毕业生创办的企业，经评审认定给予一

次性20万元的创业奖励。
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鼓励企业开发适宜毕业
生就业的岗位，从新增
就业岗位奖励、科研岗
位开发奖励、社会保险
补贴奖励、职业培训补
贴、就业见习补贴等方
面，引导企业招录毕业
生来盘回盘就业。

1. 新增就业岗位奖励。对于吸纳全国重点高校毕业生

在盘就业且入职基本工资标准达到4500元/月以上的企业，每招用

1名该校毕业生一次性给予该企业12000元的新增就业岗位奖励。

2. 科技岗位开发奖励。对吸纳全国重点高校毕业生留

盘从事科技研发工作，且入职后基本工资标准达到5500元/月以上

的企业，给予企业每人每月1000元的科技研发岗位补贴，补贴期

限3年。



3. 社会保险补贴。对吸纳各类高校毕业生留盘就业，并

依法缴纳社会保险费的企业，按实际吸纳人数给予社会保险补贴。

补贴标准按企业招用该校毕业生所缴纳的养老、医疗、失业保险费

统筹部分金额之和的50%计算，补贴期限2年。

4.就业见习补贴。就业见习单位按规定招录的16-24岁青

年人才，给予见习单位就业见习补贴。 对留用率达到50%以上的

单位，见习补贴标准每人每月提升到900元。

5. 职业培训补贴。企业组织新招用的毕业生参加新型学

徒制培训，按规定给予企业职业培训补贴。
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注重搭建设毕业生就
业创业的载体，解决
毕业生来盘就业创业
问题，出台了鼓励校
地校企合作政策、支
持创业载体建设政策
等。

1.鼓励校地校企合作政策。支持企业与高校开

展优势智力资源整合，对与高校联办的具有一定规模且引才作用显

著的大学生实习（实训）基地，经评审给予企业一次性5万元的奖

励。

2. 创业载体建设支持政策。对经认定为市级

建设标准的大学生创业孵化基地给予60万元补贴。对基础设施建

设达到市级标准的“众创空间”，给予每个建设单位50万元的奖

励。对评为省级以上大学生创业孵化基地和“众创空间”的，给予

相应的配套奖励。对在盘落户的专业创业运营管理团队，一次性给

予5万元补贴。



7
针对文化创意类领域
高校毕业生的特殊政
策。

1. 支持孵化创业。支持符合辽河国际艺术区文化创

意产业园区发展方向的国内外优秀人才入园孵化创业。对创业能力

强、发展潜力大的海外文化艺术产业人才的创业项目，在创业初始

阶段给予100万元的创业启动资金。

2. 实施补贴和贷款扶持政策。



谢谢大家！


